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Suchergebnisse: Franz Kathreiner's Nachfolger

1887 — Die Firma Franz Kathreiner‘s Nachfolger erwirbt ein Grundstick

Berg am Laim * Die Firma Franz Kathreiner's Nachfolger erwirbt an der Mihldorfstral3e 20, nahe
dem Ostbahnhof, ein 34.000 gm grof3es Areal mit Gleisanschluss.

1888 — Die Firma Franz Kathreiner‘s Nachfolger an der Muhldorfstral3e 20

Berg am Laim * Die Fabrik und die Verwaltungsgebdude der Firma Franz Kathreiner's
Nachfolger an der Muhldorfstrale 20 in Berg am Laim sind mit allen Maschinen, Aufzligen,
Kraft-Anlagen und Beleuchtungen der Gebéaude betriebsbereit.

24. April 1890 — Sebastian Kneipp macht Reklame fiur , Kneipps-Malzkaffee*

Bad Worrishofen * Die Griunder der Firma Franz Kathreiner's Nachfolger, Emil Wilhelm und
Adolph Brougier, schlieRen mit dem Bad Worrishofener ,Wasserdoktor* Sebastian Kneipp einen
Vertrag. Damit konnen sie ihr Malzkaffee-Produkt als ,Kneipps-Malzkaffee® mit einem
Kneipp-Portréat und seiner Unterschrift in den Handel bringen.

31. Dezember 1892 — 177 Beschaftigte bei der Firma Franz Kathreiner‘s Nachfolger

Berg am Laim * Die Zahl der Beschéftigten der Firma Franz Kathreiner's Nachfolger ist auf 177
angewachsen.

1897 — Die Unternehmensgrinder scheiden aus

Berg am Laim * Die beiden Griinder der Firma Franz Kathreiner's Nachfolger scheiden aus dem
Unternehmen aus. Die Zahl der Beschaftigten liegt bei 217.

1898 — Hohe Geldstrafen fur VerstolRe gegen die Betriebsordnung
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Berg am Laim * Bei der Firma Franz Kathreiner's Nachfolger betragt das Wochenleistungsmaf 57
Stunden. Die Beschéftigten missen nach der geltenden Betriebsordnung um 7 Uhr morgens
im Betrieb sein und durfen ihn vor abends 19 Uhr nicht mehr verlassen. Es gibt zwar eine
allgemeingiltige Gewerbeordnung fir alle Unternehmen, doch wird diese durch innerbetriebliche
spezielle Arbeitsordnungen, in der die Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer noch eindeutiger
festgelegt sind, ergéanzt. VerstoRe gegen diese Hausordnung werden durch von der
Firmenleitung einseitig festgelegte Geldstrafen geahndet. Es gibt eine Paragraphen-Liste fir die
sogenannten ,50-Pfennig-Strafen“. Diese kénnen fallig werden, wenn ein Beschaftigter wahrend
der Arbeitszeit schlafend angetroffen wird. Das ist zwar ein nicht akzeptierbares Verhalten, doch
bei einer 57-Stunden-Arbeitswoche, oftmals verbunden mit schweren korperlichen Arbeit kann
das schon vorkommen.  Selbst das Fiihren von Unterhaltungen am Arbeitsplatz, die von der
Geschéftsleitung als ,arbeitsstérend” eingestuft werden, fihren zu dieser Strafe. Das gilt

gleichfalls fur das ,MuRBiggehen” in den Geschaftsraumen. Daneben regelt die
Arbeitsordnung das Verhalten der Arbeitnehmer. So darf niemand die Arbeit niederlegen, bevor
nicht das Glockenzeichen oder die Dampfpfeifen ertont sind. Die Geldstrafen fir

Verspatungen sind bei der Firma Franz Kathreiner's Nachfolger GmbH noch differenzierter
geregelt. Da missen jene Beschaftigte, die zu spat an ihren Arbeitsplatz kommen, aufler beim
ersten Mal, eine Mindeststrafe von 20 Pfennigen entrichten. Sind die Verspatungen grofRer als
zwanzig Minuten, dann ist pro Minute ein Pfennig fallig.
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